
Multimedieskat 
– muligheder og begrænsninger



Pr. 1. januar 2010 er der indført nye 
regler for beskatning af computer, 
telefon og dataopkobling, som 
stilles til rådighed for medarbejdere  
– multimediebeskatning. 



De nye regler rammer mange medarbejdere og indfører  
en række nye arbejdsgiverforpligtelser. 

Med fleksible lønpakker – såkaldte bruttolønsordninger 
– kan den skærpede beskatning af medarbejderen ofte 
neutraliseres uden meromkostning for arbejdsgiveren. 

Hvis ordningerne tilrettelægges rigtigt, kan de således 
etableres omkostningsfrit for arbejdsgiver – samtidig med  
at medarbejderne sparer i skat. 

På mødet vil John Cederskjold Kiranz fra Pricewaterhouse­
Coopers (PwC) gennemgå de nye regler og muligheder pr. 
1. januar 2010. 

Vi afslutter dagen med gløgg og æbleskiver.

Med venlig hilsen 
PricewaterhouseCoopers

Tid & sted
Kl. 15.00 – 16.30

•	 Tirsdag den 15. december 2009
hos PwC, Toldbuen 1, 4700 Næstved

• 	Onsdag den 16. december 2009
hos PwC, Sdr. Stationsvej 28, 4200 Slagelse

• 	Torsdag den 17. december 2009
hos PwC, Ahlgade 63, 4300 Holbæk.

Tilmelding
Tilmelding på pwc.dk/arrangementer senest 
mandag den 14. december 2009.

For nærmere information kontakt
Christina Porse Pedersen
E-mail: cop@pwc.dk
Tlf. 5575 8619

Multimedieskat 
– muligheder og begrænsninger



pwc.dk

©
 2

00
9 

P
ric

ew
at

er
ho

us
eC

oo
p

er
s.

 M
A

C
S

 0
75

00
9


